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. Apartamients Constitacimal de Cirdenas, Tabaseo 2018-2027

Secretaria del H. Ayuntamiento
ACTA N 67
SESION EXTRAORDINARIA

EN LA H. CIUDAD DE CARDENAS, TABASCO, REPUBLICA MEXICANA SIENDQ LAS 10:30 HORAS
DEL DIA VIERNES 18 DE DICIEMBRE DEL ANO DOS MIL VEINTE, REUNIDOS EN EL CENTRO
CULTURAL "JOSE VALERIANO MALDONADO Y ARELLANO” UBICADO EN
CALLE RAMON LOPEZ VELARDE ESQ. JOSE MARIA MORELOS Y PAVON, ZONA
REMODELADA CDLDNIA CENTRO DE ESTA CIUDAD, DEL H. AYUNTAMIENTO
CONSTITUCIONAL DE CARDENAS TABASCO, CON FUNDAMENTO EN LO PREVISTO EN LOS
ARTICULOS 38, 39 FRACCION II, 40 Y 65 FRACCION IX DE LA LEY ORGANICA
DE LOS MUNICIPIOS DEL ESTADO DE TABASCO, SE CONSTITUYERON LOS
REGIDORES DEL H. CABILDO PARA LLEVAR A CABO LA SESION N° 67 CON CARACTER DE
EXTRAORDINARIA; ASISTIDOS POR EL C. SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO OSCAR
SANCHEZ PERALTA, QUIEN DA APERTURA A LA SESION SOMETIENDO A LA
CONSIDERACION DE LOS REGIDORES EL SIGUIENTE ORDEN DEL DIA AL QUE DEBERA
AJUSTARSE LA PRESENTE SESION:

PUNTO N° 1.- PASE DE LISTA DE ASISTENTES.

PUNTO N° 2.- DECLARACION DE QUORUM LEGAL E INSTALACION DE LA SESION
EXTRAORDINARIA DE QABILDD.

PUNTO N° 3.-  LECTURA Y APROBACION EN SU CASO DEL ORDEN DEL DA

PUNTO N° 4.-  LECTURA Y APROBACION EN SU CASO DEL ACTA DE LA SESION ANTERIOR

PUNTO N° 5 ANALISIS Y APROBACION EN SU CASO, DE LA PROPUESTA DE CREACION
DE LA COORDINACION “A” DEL C-4 DENTRO DE LA ESTRUCTURA DE LA
PRESIDENCIA MUNICIPAL Y LA PROPUESTA DE CREACION DE LAS
SUBDIRECCIONES DE INGRESOS Y EGRESOS DENTRO DE LA ESTRUCTURA
DE FINANZAS AMBAS DE ESTE H. AYUNTAMIENTO DE CARDENAS,
TABASCO.

PUNTO N° 6 ANALISIS ¥ APROBACION EN SU CASO, DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021. ,

PUNTON°®7.-  ANALISIS Y APROBACION EN SU CASO DE LA ABROGACION Y
SUSTITUCION DEL TABULADOR DE SUELDOS Y SALARIOS DE LOS
SERVIDORES PUBLICOS QUE LABORAN EN ESTE H. AYUNTAMIENTO
CONSTITUCIONAL DE CARDENAS, TABASCO, Y EL ANALITICO DE PLAZAS
PAF@A EL BIERCICIO FIEif:.AL 2021, ;

PUNTO N° 8.-  ANALISIS Y APROBACION EN SU CASO, DE LA DONACION QUE REALIZA EL
EJIDO GUTIERREZ GOMEZ AL H. AYUNTAMIENTO DE CARDENAS,
TABASCO; PREDIO QUE SERA UTILIZADO PARA LA CONSTRUCCION DE
UNA SUCURSAL DEL BANCD DE BIENESTAR (GOBIERNO FEDERAL).

PUNTO N° 9.-  ANALISIS Y APROBACION EN SU CASO, DEL PUNTO DE ACUERDO
MEDIANTE EL CUAL EL H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE CARDENAS,
TABASCO; APLICA MEDIDAS DE AUSTERIDAD COMPLEMENTARIAS,
MINIMIZANDO LOS CONCEPTOS DE RENTAS DE MAQUINARIA Y EQUIPO;
GASTOS DE DIFUSION, REDUCCION DE NOMINA DE CONFIANZA Y LISTA
DE RAYA; CON EL PROPOSITO DE GENERAR AHORROS QUE PERMITAN
ALCANZAR Y SUSTENTAR EL PUNTO DE EQUILIBRIO FINANCIERO.

PUNTO N° 10.- PRESENTACION, CONOCIMIENTO Y APROBACION EN SU CASO DE
PROYECTOS NUEVOS, EN ALCANCE A LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS
AUTORIZADOS MEDIANTE ACTA DE CABILDO NO. 43, EN LA SESION
EXTRAORDINARIA DE FECHA 26 DE DICIEMBRE DE 2019, PARA EL
EIERCICIO FISCAL 2020.

PUNTO N° 11.- CLAUSURA.

EN CUMPLIMIENTO AL PRIMER PUNTO DEL ORDEN DEL DIA, EL C. OSCAR SANCHEZ
PERALTA, SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO, PROCEDIO A PASAR LISTA DE ASISTENCIA
A LOS REGIDORES PRESENMTES: C. ARM#HDD BELTRAN TENDRID, PRESIDENTE
MUNICIPAL Y PRIMER REGIDOR; C. MARIA ALEJANDRA PEREZ SANCHEZ, SINDICO DE
HACIENDA (INGRESOS) Y SEGUNDO REGIDOR; €. ROBER ELIU LOPEZ RAMON, SINDICO
DE HACIENDA (EGRESOS) Y TERCER REGIDOR; C. EDITH DEL CARMEN GARCIA JIMENEz,
CUARTO REGIDOR; C. RIMI SANDERS CORNELIO LOPEZ, QUINTO REGIDOR; C.
ESMERALDA OVANDO CORDOVA, SEXTO REGIDOR; C. LEOPOLDO JIMENEZ
VALENZUELA, SEPTIMO REGIDOR; C. ANA ISABEL VELAZQUEZ RAMIREZ, OCTAVO
REGIDOR; C. ALIPIO ORTIZ PEREZ, NOVENO REGIDOR; C. MARIBEL MONTIEL BROCA,
DECIMO REGIDOR; C. ALMA LILA CAUDILLO RAMOS, DECIMO PRIMER REGIDOR; C.
FRANCISCO JIMENEZ ESCALANTE, DECIMO SEGUNDO REGIDOR; C. LIDIA CORDOVA
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Secretaria del H. Ayuntamiento

~ ACTA N* B7
: SESION EXTRAORDINARIA
R ARDENAS TaA B0 H. Cardenas Tabasco a 18 de diciembre de 2020 il b A g
e P, Miclorin

MONTEJO, DECIMO TERCER REGIDOR; C. ALFREDO MENA MAYO, DECIMO CUARTO
REGIDOR, SENOR PRESIDENTE LE INFORMO A USTED QUE EXISTE QUORUM LEGAL PARA
LLEVAR A CABO ESTA SESION DE CABILDO, TODA VEZ QUE SE CUENTA CON LA PRESENCIA
DE TODOS LOS REGIDORES DE ESTE H. AYUNTAMIENTO.

EN EL DESAHOGO DEL PUNTO N° 2 DEL ORDEN DEL DiA, EL C. PRESIDENTE MUNICIPAL,
ARMANDO BELTRAN TENORIO, MANIFESTO: QUE TODA VEZ QUE EXISTE QUORUM LEGAL,
SOLICITA A LOS PRESENTES PONERSE DE PIE, SIENDO LAS 10:40 HORAS DEL DIA 18 DE
DICIEMBRE DEL ANO 2020, DECLARANDO FORMALMENTE INSTALADA Y ABIERTOS LOS
TRABAJOS DE ESTA SESION DE CABILDO N° 67 CON CARACTER DE EXTRAORDINARIA.

EN EL DESAHOGO DEL PUNTO N° 3 DEL ORDEN DEL DIiA, EL C. SECRETARIO DEL H.
AYUNTAMIENTO OSCAR SANCHEZ PERALTA SOMETIO A LA CONSIDERACION DE LOS
REGIDORES EL ORDEN DEL DIA QUE SE ENCUENTRA INSERTO AL INICIO DE LA PRESENTE
ru' ACTA A LA QUE DEBE AJUSTARSE LA PRESENTE SESION. DESPUES DE SER ANALIZADO POR
EL H. CABILDO SE APRUEBA POR UNANIMIDAD.
\\

EN EL DESAHOGO DEL PUNTO N° 4 DEL ORDEN DEL DiA, EL C. PRESIDENTE MUNICIPAL,

y ARMANDO BELTRAN TENORIO, SOLICITO LA DISPENSA DE LA LECTURA DEL ACTA DE LA
SESION ANTERIOR Y EN FORMA ECONOMICA SE APRUEBE; SIENDO APROBADO POR
UNANIMIDAD

EN EL DESAHOGO DEL PUNTO N° 5 DEL ORDEN DEL DiA, EL C. PRESIDENTE MUNICIPAL,
ARMANDO BELTRAN TENORIO, PRESENTA A LA CONSIDERACION DE LOS REGIDORES
PARA 5L ANALISIS Y EN SU CASO APROBACION DE LA PROPUESTA DE CREACION DE LA
COORDINACION "A" DEL C-4 DENTRO DE LA ESTRUCTURA DE LA PRESIDENCIA MUNICIPAL,
QUE S5E ENCARGARA DE COORDINAR LAS ACCIONES DE SEGURIDAD Y SEGUIMIENTO EN
CASO DE INCURRIR ALGUN ACCIDENTE, LO ANTERICOR CON LA INFORMACION EN VIVO
GENERADA POR LAS CAMARAS DE VIDEO-VIGILANCIA UBICADAS EN EL CENTRO DE ESTE
MUNICIPIO, CON EL OBIETIVO DE CREAR UM MONITOREO PRECISO Y REACCION FAVORABLE
ENTRE LOS OPERADORES DE EMERGENCIA, TRABAJANDO EN CONJUNTO CON LOS
DIFERENTES ORDENES DE GOBIERNC Y LA PROPUESTA DE CREACION DE LAS

\,/ + S5UBDIRECCIONES DE INGRESOS Y EGRESOS DENTRO DE LA ESTRUCTURA DE FINANZAS, f-\
S DEBIDO A LAS CARGAS ADMINISTRATIVAS Y CONTABLES NACESARIAS PARA EL BUEN ;J;\-"
FUNCIONAMIENTO DE ESTA SDMINISTRACION MUNICIPAL, EL CUAL SE REQUIERE MAYOR 1 )

 RESPONSABILIDAD Y POR SUBSECUENTE MAYOR JERARQUIA EN CADA UNA DE LAS AREAS /| /
|l ANTES MENCIONADAS. DESPUES DE SER ANALIZADO POR EL H. CABILDO SE APRUEBA POR |

1 | UNANIMIDAD. |
||

||J EN EL DESAHOGO DEL PUNTO N° 6 DEL ORDEN DEL DIA, EL C. PRESIDENTE MUNICIPAL,
ﬁ,- - ARMANDO BELTRAN TENORIO, CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR LOS
~* ARTICULOS 115, FRACCION IV DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS
MEXICANOS; 65 FRACCION VI SEGUNDO PARRAFO DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL
ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE TABASCO; 29 FRACCION V Y 65 FRACCION III LA LEY
ORGANICA DE LOS MUNICIPIOS DEL ESTADO DE TABASCO, PRESENTA A LA CONSIDERACION
DEL HONORABLE CABILDO EL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE CARDENAS,
TABASCO PARA EL ANO 2021, QUE ES UNO DE LOS DOCUMENTOS MAS RELEVANTES DE LA

A
=, ¥
\ POLITICA PﬂBLIC{k, DONDE SE ’PRESEN‘!‘A EL MONTO, LA DISTRIBUCION Y EL DESTINO DE ‘}S\
\’\\ LOS RECURSOS PUBLICOS, ESTA ALINEADO A LOS EJES RECTORES DEL PLAN MUNICIPAL DE H
‘-\\\l

DESARROLLO Y RESPONDE A LAS NECESIDADES MAS SENSIBLES DE LA POBLACION, SE

ELABORA CON CRITERIOS DE AUSTERIDAD Y CONTROL DEL GASTO, BUSCANDO LA
OPTIMIZACION DE LOS RECURSOS. ESTE PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE

\i CARDENAS 2021, REITERA EL COMPROMISO DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL DE
> MANTENER UN EJERCICIO DE GASTO QUE SE DISTINGA POR SU AUSTERIDAD, HONRADEZ Y
EFICIENCIA, PARA EL MEJOR DESTINO DE LOS RECURSOS PUBLICOS, POR LO CUAL EL
AYUNTAMIENTO EFECTUARA LAS ACCIONES EN CASO NECESARIO, PARA HACER MAS
EFICIENTE SU GASTO E IMPACTAR CON MEJOR CALIDAD LOS SERVICIOS QUE PRESTA,
_ EMITIENDO LAS MEDIDAS DE AUSTERIDAD Y RACIONALIDAD PRESUPUESTARIAS
PERTINENTES QUE ADEMAS PERMITAN UN EQUILIBRIO FINANCIERO EFECTIVO, QUE DE
CONFORMIDAD CON LA LEY DE INGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021 Y CUIDANDO EL
EFECTIVO EQUILIBRIO FINANCIERO, SE AUTORIZA UN MONTO DE $1,121,804,957.00 (UN
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Sacretaria del H. Ayuntamiento

ACTA N3 67 h
SESION EXTRADRDINARIA Eardenas
AT AR G T H. Cardenas Tabasco a 18 de diciembre de 2020 PERMTALNEN L 0 1~ 20
T ] Flacinradn Fivorsa

MIL CIENTO VEINTIUN MILLONES OCHOCIENTOS CUATRO MIL NOVECIENTOS CINCUENTA Y
SIETE PESOS 00/100 M.N.) DESGLOSADO POPR. PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS. DESPUES DE
SER ANALIZADO LOS REGIDORES APRUEBAN POR. UNANIMIDAD EL SIGUIENTE:

ACUERDO

UNICO. SE EMITE EL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE CARDENAS, TABASCO
PARA EL EJERCICIO 2021, TAMBIEN SE INSTRUYE A LAS AREAS RESPONSABLES REALIZAR
LOS TRAMITES ADMINISTRATIVOS A QUE HALLA LUGAR PARA SU PUBLICACION EN EL
PERIODICO OFICIAL DEL GOBIERNO DEL ESTADO Y SE ANEXA A LA PRESENTE ACTA.

EN EL DESAHOGO DEL PUNTO N° 7 DEL ORDEN DEL DIA, EL C. PRESIDENTE MUNICIPAL,
ARMANDO BELTRAN TENORIO, CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR LOS
ARTICULOS 115, FRACCION IV DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS
MEXICANOS: 65 FRACCION VI SEGUNDO PARRAFO DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL
ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE TABASCO; 29 FRACCION V Y 65 FRACCION III DE LA LEY
DRG@NICA DE LOS MUNICIPIOS DEL ESTADO DE TABASCO. PRESENTA A LA CDNSIDERACI@N
DEL HONORABLE CABILDO PARA EL ANALISIS Y APRDEACI{fiN DE LA ABRDGACI@N Y
SUSTITUCION DEL TABULADOR DE SUELDOS Y SALARIOS DE LOS SERVIDORES PI.:'BLICDS
QUE LABORAN EN ESTE H. AYUNTAMIENTO DE CARDENAS, TABASCO; ASI COMO EL
ANALITICO DE PLAZAS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021. DESPUES DE SER ANALIZADO POR
LOS REGIDORES, POR UNANIMIDAD APRUEBAN EL SIGUIENTE:

ACUERDO

UNICO. ABROGACION Y SUSTITUCION DEL TABULADOR DE SUELDOS Y SALARIOS DE LOS
SERVIDORES PUBLICOS QUE LABORAN EN EL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE
CARDENAS, TABASCO; ASI COMO EL ANALITICO DE PLAZAS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2021;

9 PUBLICADO EN EL PERIODICO OFICIAL DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE TABASCO,
C SUPLEMENTO S, EDICION 8067, EL DIiA 28 DE DICIEMBRE DE 2019 DENTRO DEL
PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE CiRDENAS, TABASCO, EIERCICIO FISCAL
2020, ESTABLECIENDOSE LOS RANGOS MINIMOS Y MAXIMOS DE LAS PERCEPCIONES FIJAS Y

VARIABLES DEL CATALOGO DE SUELDOS, QUEDANDO VIGENTE LOS SALARIOS PLASMADOS A
CONTIMNUACION:
E Dietas Ordinarias Extraordinarias | Percepciones Totales
RTINS | Rango Rango Rango Rango Rango Rango Rango Ranga
Minimo | Midximo Minimo Miximo Minimao Mdaximo Minima Mdximo
PRESIDENTE i | §35,080.00 | $102,960.00 | $16,261.67 | §62,194.00 | $41,341.67 | $165,154.00 | |
SINDICO DE HACIENDA : §24,809.45 | $72,600.00 [ $19,846.51 | $56,873.67 | $44,655.97 | $129,473.67 |
REGIDOR 1$23,102.64 [ $71,940.00 |  $0.00|  $0.00 | $18,590.11 | $56,387.83 | $41,692.75 | $128,327.83 |
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO | | $21,120.00 | £71,0940.00 | $16,90R.67 | $56,255.83 | $36,118.67 | $128,19583 | |
CONTRALOR MUNICTPAL | | [ $20,856.00 | $71,676.00 | $16,804.33 | $56,061.50 | $37,660.33 | $127,737.50 | |
DIRECTOR A | | i_;zg,qau:uu!r §71,280.00 | $16,512.83 | 555,770.00 | $36,972.83 | $127,05000 | |
SECRETARIC TECHICO $19,800.00 | $70,620.00 | $16,027.00 [ $55,284.17 | $25,827.00 | $125,504.17 |
| SECRETARIO PARTICULAR | 1 $17,160.00 | $53,400.00 | $14,083.67 | $47,025.00 | $31,243.67 | $108,716.67
DIRECTOR B | | $18,4B0.00 | $60,720.00 | $15,055.33 | $47,996.67 | $33,535.33 | $108,716.67
COORDINADOR A { | [ $17,820.00 | $59,400.00 | $14,569.50 | $47,025.00 | $32,389.50 | $106,425.00
SUBDIRECTOR A | . [ $17,160.00 | $48180.00 | $14 08367 | 33876583 | $31243.67 | 8604583
SUBDIRECTOR B | | | $16,500.00 | $43,560.00 | $13,507.83 | §35,365.00 | $30,097.63 | $78,925.00
COORDINAGOR B | | | $15,840.00 | $42,240.00 | $13,112.00 | $34,393.33 | $28,952.00 | $76,633.33 |
JEFE DEPARTAMENTO A _ | | $15 160.00 | $38940.00 | $12,626.17 | 531,064.17 | $27.806.17 | $70,904.17
1EFE DEPARTAMENTD B | | | $14,520.00 | $36,960.00 | $12,140.33 | $30,506.67 | $26,660.33 | $67,466.67
| JUEZ CALIFICADOR B 1 _| $14,520.00 | $36,960.00 | $12,140.33 | $30,506.67 | $26,660.33 | $567,466.67 f
'DIRECTORA CENDI : | $14,520.00 | $36,960.00 | $11,548.53 | $29,054.67 | $26,068.53 | $66,014.67
DIRECTOR ACADEMIA DIF | | $14,520.00 | $36,950.00 | $11,598.53 | $29,054.67 | $26,068.53 | $56,014.67
_JEFE DE AREA A | | | $13,200.00 | $31 680.00 | $10,677.52 | $3516B.00 | $23877.52 | £56,843.00
1EFE DE AREA B | | | $11,880.00 | $29,040.00 | £9,705.85 | $23.224.67 | $21 58585 | £52,264.67
ASISTENTE EIECUTIVG | | $11,880.00 | §25,090.00 | 45,645.20 | $13,544.67 | $17,525.20 | $42,584.67
SECRETARLA EJECUTIVA . | . |FLLEB0.OO . $29,040.00 | 564530 | £13.544.67 | $17,515.20 ]'_Lh?- 58467
OFICIAL A = $7,920.00 | $34,320.00 | £4906.00 | $16,463.33 | $12,826.00 | %50,783.33
SUBOFICIAL | $7,020.00 | $33000.00 | $4,906.00 | $16,327.67 | $12.826.00 | $49.327.67
POLICIN 1RO | §7,920.00 | $33,000.00 | $4,306.00 | $15,931,67 | $12,876.00 | $48,93167
POLICIA 200, l $7,920.00 | $30,360.00 | %4,906.00 514 868.33 | $12 826.00 | $45,223.33
o POLICIA JRO. (JEFE LLR.) | $7,920.00 | $30,360.00 | $4,906.00 | $14.868.33 | $12826.00 | $45,178.33
POLICIA 3RO (JEFE LA} | | £7,520.00 | $30,360.00 | £4,506.00 [ $14,866.33 [ $12,826.00 | $45,228.33
POLICIA 3RO | | $7,920.00 | $30,360.00 | %4,306.00 | $14,868.33 | $12,826.00 | $45,228.33 | .
POLICIA (LR} | | $7,920.00 | $30,360.00 | $4,906.00 | 514,866.33 | $12,836.00 | $45,278.33
POLICIA (L) | | | ¢792000 $37,720.00 | £4,906.00 | $13,805.00 | $12,826.00 | $41,525.00
PCLICIA 5 | | $7,92000 [ §27,720.00 | $4,506.00 | $13.805.00 | $12,826.00 | $41,525.00
; | ASLSTENTE TECHICD , 1 §9,900.00 | $29,040.00 | $6,437.45 | $15412.54 | $16,337.45 | $44,452 54
OPERADOR DE NOMINA S | | $9,900.00 $29,040.00 | £5437.45| $15412.59 | $16,337.45 | $44,452.54
MONTTORISTA | $6,072.00 | $36050.00 [ $12,140.33 [ $30,506.67 | $26,660.33 | $67,466.67
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AUXILIAR COMPUTO S $6,072.00 | $28.380.00 | $4,906.00 | $14.8687.52 | $5.486.59 | $43267.52
AUXILIAR TECNICO $6,072.00 | $2B,380.00 | $4906.00 | $14,994.83 | £5521.06 | £43,374.83
ADMINISTRADOR i Py $6,072.00 | $2B380.00 | $4,906.00 | £14,904.83 | $5521.06 | $43.374.83
PSICOLOGO 56,072.00 | $26.380.00 | $3.399.71 | $10,560.83 | §9471.71 | $31,700.83
OPERADOR $3.960.00 | $21.170.00 | $2,513.34 | $11,743.57 | $6,473.34 | £32RE357
CHOFER - | 5343200 | 32113000 | $2,279.42 | $12,505.02 | $5711.42 | $23,625.02
SECRETARLA $343200 | $21,120.00 | $2,378.50 | $11,990.81 | $5810.59 | $33,110.81
SLUPERVISOR $3,432.00 | $21,120.00 | $2268.50 | $9,392.52 | $5700.59 | £30,512.02
| MAESTRO £3,432.00 | $31,120.00 | $2,274.23 | $11,537.73 | §5706.23 [ $32,657.73
ALXILIAR $3,168.00 | $19,140.00 | $2,030.26 | $11,010.24 | $5198.26 | $30,150.24
ENCARGADD FOTOCOPIADORA T $3,068.00 | $17.820.00 | £3474.77 | $9,10235 | $6,642.77 | $26,922.35
| JEFE CUADRILLA o ol $3,168.00 | 1782000 | $3200.85| $9,102.35 | $6.368.85 [ $26922 35
TOPOGRAFD $3,068.00 | $17820.00 | $3,158.97 | $9,060.47 | $6,326.97 | $26 B30.47
CHECADOR e 51,168.00 | $17.820.00 | £3,181.77 | $9,543.85 | $6,349.77 | $27,363.55
CABOD $3,168.00 | $17.820.00 | 2 173.09 [ $10,212.35 | $5341.08 | $28,032.39
SUPERVISOR DE MAQUINARLA s $3,168.00 | $17,820.00 | £2,173.00 | £9,125.40 | £5341.00 [ 52604549
DESPACHADOR $3,168.00 | $17.820.00 | $321524 | $9,12549 | $6383.24 [ £36.94549
MECANICO $3,168.00 | $17,820.00 | 220481 | $10,579.54 | §5372.81 | $26390.54
CARPINTERD o $3,168.00 | $17.820.00 | $2,173.31| $9,106.55] $5341,11 [ $26,926.55
SOLOADOR 53,168.00 | $17.820.00 | $2 54778 | $9,975.58 | 4571578 | $27,795.58
OFICIAL ELECTRICD $3,068.00 | $17,820.00 | £3233.12 | 5997556 | 640112 | $27,795.58
| GESTOR MEDICO ] ] $3,168.00 | $17.820.00 | $3986.95 | $9,888.45 | §7,154.95 | $27 708.45 |
ALMACENISTA $3,068.00 | $17,820.00 | $3204.90 | 5949164 | $6372.90 | £27,311.64
JEFE COCINA i | $3,168.00 | $17,820.00 | $4,307.15 | $10,208.65 | $7.475.15 | $28,028.65
PLOMERD $3,168.00 | $17,820.00 | $3 188,85 | $9,09035 | $6,356.85 | $26910.35
ENCARGADO DE RASTRO $3,168.00 | $17,820.00 | $3185.14 | £9,11524 | $6,353.14 | $26,93524
EMFERMERD o $3,168.00 | $17.820.00 | $2250.11 | $9,11524 | $5418.10 | $26,93524
AYUDANTE $3,068.00 | 41782000 | 2 148.63 | $10,145.82 | $5316.63 | $27065.62
ROLETERC | %3,168.00 | $17.820.00 | £3,500.42 | $9,401.92 | £6668.42 | $27,221.92
 TAQUILLERD - $3,168.00 | 517.820.00 | $2,19263 | $9401.52 | $5360.63 | $27,231.92
BIBLIOTECARIO $3,168.00 | $17.820.00 | $2,192.63 | £10,111.80 | $5360.63 | £27,931.80
AYLDANTE MECANICD = $3,168.00 | $17,820.00 | €3218.61| $9,850.51 | %6,3B6.61 | $27,670.51
| LUBRICADOR o $3,168.00 | $17.820.00 | £4.448.45 | $10,349.95 | $7,616.45 | $26,163.55
LLANTERO $3,168.00 | $17.820.00 | $3328.81 | $9678.86 | $6496.81 | £27458.68
| SOBRESTANTE _§3,168.00 | $17,820.00 | $3,762.48 | $9.663.98 | £6,930.98 | $27.483.98
| TRABAJADOR SOCIAL s $3,168.00 | $17.620.00 | $3,350.17] $9,638.86 | $6,518.17 | $27458.88
| ALBANIL $3,168.00 | $17,820.00 | $2,528.41 | $9,600.51 | $5606.41 | £27,510.51
| DIBUIANTE = $3,168.00 | 517.820.00 | $4089.16 | $9,900.66 | $7,257.16 | $27.B10.66
[ROTULISTA $3,168.00 | $17820.00 | $2,173.11| $8.07461] $534111 | £3589461
| BARRENDERD $3,168.00 | $17.820.00 | $2,1B7.13 | $10,208.73 | $5,355.13 | $28,028.73
| IARDINERD - - $3,168.00 | 517820.00 | $2,187.13 | $10,305.22 | $5355.13 | $28,135.32
| CADENERD §3,168.00 | $17820.00 | $2,199.88 | 941594 | £536088 | £27736.94
| ENCARGADD LACTANC]A = $3,168.00 | $17,830.00 | $3.424.15| $9.962.84 | $6,592.15 | 527,B02.84 |
| AYUDANTE RECOLECTOR $3,168.00 | $17620.00 [ $2390.63 | $10,43549 | $5558.63 | 52835540
| PEON $3,168.00 | $17,820.00 | £2,148.63 | £9,808.30 | £5316.63 | 2760839
| AEANADOR ] | $3,168.00 | S17.820.00 | £3,156.41 ] $9,92283 | 4632441 | $27,742.83
| ASISTENTE EDUCATIVO §3,168.00 | $28,380.00 | $4,906.00 | $14,887.52 | $6,486.59 | $43,267.52
; FROMOTOR $3,168.00 | $17,820.00 | $2,100.28 | $9,268.06 | $5367.28 | $27,088.06
{I PANTEQNERD ] $3,168.00 | 517 B20.00 | $4,38966 | $10,291.16 | $7,557.66 | $28,111.16
VY AYUDANTE PLOMERC i $3,168.00 | $17.820.00 | $3,149.19 | 4951552 | $6,317.19 | £27,335.52
4 AUXILIAR DE RASTRO _$3,166.00 | $17020.00 | $£2,06236| $9806.3% | $5230.36 | $27624.39 |
;"\':. AYLIDANTE QOPERADOR ) | $3,168.00 ) $17B20.00 | $3,218.61 | $9.690.22 | %6,3B6.61 | $27,510.22
[ | ORDENAMZA §3,168.00 | $17620.00 | %2, 14863 31022130 | $531663 | £28,041.30
| COCINERA | $3.168.00 | $17,620.00 | £2,206.26 | §10,035.7% | $5374.26 | $27,B55.79 |
I LAVANDERA - [ §3,168.00 | §17.820.00 | $3,307.13| $927032| $6,475.13| $27,090.32
b M PINTOR §3,168.00 | $17,820.00 | $3,187.00| $9,950.72] $6,355.00 | $27,780.72
\ PODADOR | _ | $3,168.00 | $17.820.00 | $4,021.76 | $9,923.26 | $7,189.76 | $27,743.26 f
B4 | INSTRUCTOR | | $3,168.00 | $17,620.00 | $3,131.13 | $9.03263 | £6,200.12 | %26,852.62
INTEGRANTE BANDA MUSICA l | | $3,16B.00 | $17,820.00 | $2,203.63] $9,935.67 | 4537163 ] $27,75567 \
ENCARGADO = L $3.168.00 | $17B20.00 | $2,194.91 | $B,928.15| $5362.01 | £26,748.15
OFICIAL DEL REGISTRO CIVIL $3,166.00 | $17820.00 | $2,236.85 | $10,477.50 | $5404.85 | $24,297.50
y AUDITOR | $3,16B.00 | $17820.00 | £2,194.91 | $8,9567.74| 4536291 | $26,787.74
CAIERD ] $3,166.00 | $28 380.00 | 44,906.00 | $14,887.52 | $6,486.59 | $£43,267.52
CRONISTA = $2,640.00 | $17,820.00 | $2034.18 | $10,231.75 | £4,664.18 | $26,041.25 |
NOTIFICADCR X $2,640.00 | $17.820.00 | $2.024.18 | $10.221.25 | $4,664.18 | £28,04135
' VELADOR - i $2.640.00 | $17,820.00 | $2,024.18 | 510,221.35 | 3466418 | $£28,041.25
\ RECAUDADOR $2,640.00 | $17,820.00 | $2024.18 | $10321.25 | $4.664.18 | $28,041.35
\\ DELEGADD $2,640.00 | $3,960.00 £0.00 $0.00 | $1,723.33] $3575.00 | $568333| $7,535.00
EL PRESENTE TABULADOR DE SUELDOS, CONTIEME IMPORTES MINIMOS ¥ MAXIMOS POR
REMUNERACIONES MENSUALES PAGADAS A LOS SERVIDORES PUBLICOS; CONSIDERANDO
ELEMENTOS FIIOS INTEGRADOS POR (SUELDO, DIETAS, COMPENSACION, CANASTA BASICA,

BONO DE DESPENSA, BONO DE PUNTUALIDAD, QUINQUENIO, RIESGO POLICIAL, ANTIDOPING,

NO ALIMENTICIO, VALES DE DESPENSA, BONO DE ACTUACION, MEDIANO Y ALTO RIESGO.)
ELEMENTOS VARIABLES, SON PRESTACIONES QUE INCLUYEN IMPORTES PAGADOS UNA O DOS
VECES EN EL ANO, DIVIDIDOS ENTRE DOCE, INTEGRADOS POR (DIA DE REYES, DIiAS
ECONOMICOS, DIA DE LAS MADRES, DIA DEL PADRE, PRIMA VACACIONAL, BONO NAVIDERNO,
DIAS ADICIONALES, DESPENSA NAVIDENA, AGUINALDO, ESTIMULO DEL DIA DEL SERVIDOR
PUBLICO Y BONO DE ACTUACION TRIMESTRAL). ESTE TABULADOR NO INCLUYE MONTOS POR
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SESIGN EXTRAORDINARIA ardenas
H. Cardenas Tahasco a 18 de diciembre de 2020 . ANLHTARIENTE 018 - 7Y
Tl Hirtarar
’ ESTIMULOS DE ANTIGUEDAD QUE SE OTORGAN A LOS TRABAJADORES QUE CUMPLEN
15,20,25,30,35,40 Y 45 ANOS DE SERVICIOS Y ASI SUCESIVAMENTE DURANTE EL EJERCICIO
QUE TRANSCURRE.
AMNALISIS DE PLAZAS AL 01 DE ENERO 2021
BAS | CONFI CONFIA | EVENTU
CATEGORIA £ | ANza | EVENTUAL CATEGORIA BASE | | AL
| PRESIDENTE a 1 [ | CHECADOR 2 [ i}
SINDICO DE HACIENDA 0 2 0 OFICIAL CARPINTERD i} i} 0
REGIDOR 0 11 0 CABD : 3 2 [
CONTRALOR MUNICIPAL 0] 0 0 | SUPERVISOR DE MAQUINARTA 1 0 e
BIRECTOR A 0 B 0 DESPACHADOR Z 0 0
DIRECTOR B 0 i [ MECAMLCD 14 2 2
SECRETARID DEL AYUNTAMIENTD i 1 0 SOLDADOR 1 1 1
CODRDINADOR GENERAL 0 i 0 CARFINTERD 1 2 1
COMISARIO 0 0 0 OFICIAL ELECTRICO -] 0
SUBDIRECTOR A | 0 GESTOR MEDICD L i} ]
SUBDIRECTOR B o 6 | 0 ALMACENISTA 7 0 o
COORDINADOR A 0 i JEFA MATERNA i i m
| COORDINADOR B - 0 11 [} JEFE COCINA - 1 i} 1]
SECRETARID PARTICLLAR 0 1 o PLOMERD 4 ] )
SECRETARID TECNICO i i i} _ | ENCARGADG DE RASTRO 1 [ o o
JEFE DEPARTAMENTO A 0 22 i} ENFERMERD 22 3 1]
JEFE DEPARTAMENTO B 0o 34 0 ATUDANTE 41 23 73
SUBCORDINADOR GENERAL i} o i BOLETERD 1 i 1]
OFICIAL i} 8 ] TAQUILLERD 1 i i
ENCARGADD i 8 ¢ | |EBUOTECARID 34 1 i
DIRECTURA CENDL ] i i | | AYUDANTE MECANICO 3 i ]
ENCARGADOD ASILO 0 [ 0 | |DESPACHADOR DE COMBUSTIBLE 0 0 i
SLUBCORDINAGOR | o 0 i | | AYUDANTE ELECTRICO 0 0 0
OFICIAL REGISTRO CIVIL 0 0 0 LUBRICACKIR 1 i 0
ADMINISTRADOR B i MAESTRO 20 42 19
SUBJEFE DE DEPARTAMENTO i} o i LLANTERD z i i
| ASISTENTE TECNICO 25 4 i | | SOBRESTANTE 1 i i
| OPERADOR DE MOMINA ] ] 2 i TRABAJADORA SOCTAL 5 i i
| AUXILIAR TECHICO = 210 78 i ALBANIL 1 7 1 [
ALIXILIAR COMPUTO 127 10 0  DIBLJAMTE | 3 i i
OPERADDR |51 ] 4 i ROTLLISTA 0 7 0
ALXILIAR 152 | 141 293 BARRENDERD 51 33 z
POLTCIA 3RO IEFE UR i 0| ® | JARDINERD 16 i i
BOLICIA RO JEFE LA i i} i CADENERQ [ c (i
CHOFER 66 1 1 EMCARGADD DE LACTANCIA i a [
SUBOFICIAL B e 1) E] a AYUDANTE RECOLECTOR 46 3l 24
POLICIA 1RO ] 14 [ PEON 13 4 0
SECRETARIA 55 4 3 AFANADOR 8 i 0
POLICTA LR i i] 0 ASISTENTE EDUCATIVOD 13 4 2
FOLICIA LA i a [} PROMOTOR i 1 i
IUEZ CALIFICADOR i 1 0 | PANTEONERO 1 0 0|
= POLICIA 200 iy 25 0 | AYUDANTE FLOMERD i i 0
4 SUPERVISOR 2 ] [ | AUXILIAR DE RASTRO 4 0 0
| POLICTA 3RO ____la 120 a AYUDANTE OPERADOR 3 1] _a
( \III POLICIA [i 482 0 CRDENANZA 2 22 7 P
(| RECAUDADOR 0 g 6 DIBUIANTE 1 o 0
\ '|,J NOTIFICADOR 1 3 6 INTENDENTE o ] 0
i | INSPECTOR. ] | o i 0 COCINERA 3 1 ]
- PSICOLOGD 1 1 ] LAVANDERA it o | o
CAJERD 4 & a PINTOR i o | o
/ ENCARGADD DE FOTOCOPIADORA 2 0 0 FODADOR 1 1] o |
JEFE CUADRILLA - ] 0 o VELADOR 0 3 i
JEFE DE AREA A ] 23 1] INSTRUCTOR 1 1 ]
JEFE DE AREA B ] 38 0 EDUCADORA o 0 a
\ ASISTENTE EJECUTIVO 1 4 i INTEGRANTE BANDA MUSICA 7 s &
SECRETARIA EIECUTIVA i} i i LELEGADD S i 186 0
MONITORISTA 1] 4 o DIRECTORA ACADEMIA i 1 0
\ TOPOGRAFQ 1] o i TOTAL EMPLEADOS 1127 | 1544 463
CROMISTA o | 1 i
t_ENCP.RGAD-D BIBLIOTECA 0 | © i

- EN EL DESAHOGO DEL PUNTO N° 8 DEL ORDEN DEL DA, EL C. PRESIDENTE MUNICIPAL,
\\\X ARMANDO BELTRAN TENORIO, PRESENTA A LA CONSIDERACION DE LOS REGIDORES
PARA SU APROBACION, ANALISIS Y APROBACION EN SU CASO, DE LA DONACION DE UN
PREDIO QUE REALIZA EL EJIDO GUTIERREZ GOMEZ AL H. AYUNTAMIENTO DE CARDENAS,
TABASCO; A TRAVES DE SUS AUTORIDADES, APROBADA EN ASAMBLEA DE FECHA 6 DE
DICIEMBRE DEL PRESENTE ANO, PREDIO UBICADO EN EL POBLADO IGNACIO GUTIERREZ
~ GOMEZ, PARA LA CONSTRUCCION DEL BANCO DEL BIENESTAR EL CUAL BRINDARA
BENEFICIO A DIVERSAS COMUNIDADES ALEDARAS, MISMO QUE CUENTA CON UNA
SUPERFICIE DE 648.40 M2, CON LAS SIGUIENTES MEDIDAS Y COLINDANCIAS:

NORTE: 23.20 M CON CALLE JOSEFA ORTIZ DE DOMINGUEZ.
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Secretaria del H. Ayuntamiento

. ACTA N* 67
il SESION EXTRAORDINARIA Ca rdenas
R v~ ey H. Cardenas Tabasco a 18 de diciembre de 2020 Vo S AarER P
B " Moeraly Weera

SUR: 27.50 M CON CALLE 20 DE NOVIEMBRE.

ESTE: 30.40 M CON CENTRO DE SALUD.

OESTE: 23.20 M CON TIENDA DICONSA.

DESPUES DE SER ANALIZADO POR LOS REGIDORES, SE APRUEBA POR UNANIMIDAD.

EN EL DESAHOGO DEL PUNTO N° 9 DEL ORDEN DEL DIA, EL C. PRESIDENTE MUNICIPAL,

ARMANDO EELTRA!\E TENORIO, PRESENTA A LA CONSIDERACION DE LOS REGIDORES

PARA SU APROBACION ANALISIS Y APROBACION EN SU CASO, DEL PUNTO DE ACUERDO

MEDIANTE EL CUAL EL H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE CARDENAS, TABASCO; APLICA

MEDIDAS DE AUSTERIDAD COMPLEMENTARIAS, MINIMIZANDO LOS CONCEPTOS DE RENTAS

DE MAQUINARIA Y EQUIPO; GASTOS DE DIFUSION, REDUCCION DE NOMINA DE CONFIANZA

Y LISTA DE RAYA; CON EL PROPOSITO DE GENERAR AHORROS QUE PERMITAN ALCANZAR Y

SUSTENTAR. EL PUNTO DE EQUILIBRIO FINANCIERO. DESPUES DE SER ANALIZADO POR LOS
P REGIDORES, SE APRUEEA POR UNANIMIDAD. DOCUMENTO QUE SE ANEXA LA PRESENTE

ACTA.

EN EL DESAHOGO DEL PUNTO N° 10 DEL ORDEN DEL DIA, EL C. PRESIDENTE MUNICIPAL,
ARMANDO BELTRAN TENORIO, PRESENTA A LA CONSIDERACION DE LOS REGIDORES,
PARA SU CONOCIMIENTO Y APROBACION EN SU CASO, LA APERTURA DE UN
PROYECTO NUEVO EN ALCANCE A LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

k AUTORIZADOS MEDIANTE ACTA DE CABILDO N° 43 SESION EXTRAORDINARIA
DE FECHA 26 DE DICIEMBRE DE 2019, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2019, DE ACUERDO
A LO SIGUIENTE:

NUM. N=FROY. | DESCRIPCION CLAVE ¥ | FUENTE IMPORTE BENEFICIARIOS | META
| CONSEC, HOMERE DE LA | FINANCIAMIENTO i
- LOCALIDAD
|_K005 URBANIZACION - X
| MANTENIMIENTO DE RAMO 23 FONDO |
|1 0B-311 CALLES ¥ AVENIDAS | 270020001 PARA  ENTIDADES | 931,979.00 258.554 567,00
DE LA CIUDAD CON | CARDENAS FEDERATIVAS T | HABITANTES M2
CONCRETO MUNICIFIOS ,
HIDRALLICO PRODUCTORES  DE
(BACHED) HIDROCARBUROS  EN
REGIONES
- TERRESTRES ! =
[ ses19mm0 |

DESPUES DE SER ANALIZADO POR LOS REGIDORES, SE APRUEBA POR UNANIMIDAD.

EN EL DESAHOGO DEL PUNTO N° 11 DEL ORDEN DEL DiA, CORRESPONDIENTE A LA
CLAUSURA, EL C. PRESIDENTE MUNICIPAL ARMANDO BELTRAN TENORIO MANIFESTO
CON EL RESPETO DE SIEMPRE PIDO A LOS PRESENTES PONERNOS DE PIE; REALIZANDO LA
SIGUIENTE DECLARATORIA: "SIENDO LAS DOCE HORAS CON CINCO MINUTOS DEL DiA
18 DE DICIEMBRE DEL ANO 2020; DECLARO CERRADOS LOS TRABAJOS DE ESTA
SESION DE CABILDO NUMERO SESENTA Y SIETE CON CARACTER
EXTRAORDINARIA", EN PRESENCIA DE LOS QUE EN ELLA INTERVINIERON, QUEDANDO
CONSTANCIA DE LO ACTUADO. ;

C. MARIA ALEFANL 4K PEREZ SANCHEZ C. ROBER ALOPEZ RAMON
SINDICO -.- [NGEESO 2D0. REGIDOR SINDICO BE , SO 3ER. REGIDOR

EDIT/ . JGARCIA JIMENEZ C.RIMI & LOPEZ

CUARTO REGIDG { QUINTO REGIDOR
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: ACTA N 67 E ]
: SESION EXTRAORDINARIA d ardenas
AN TdAme H. Cardenas Tabasco a 18 de diciembre de 2020 HE Ao O TAMIEITC) Bk - g0
ara Flatendh Hirtara
l‘l
C. ESMERALDA OVANDO CORDOVA C. LEOPOLDO %MENEZ VALENZUELA
SEXTO REGIDOR SEFTIMO REGIDOR.

OCTAVO REGIDCR

" ?‘f X ?r{ :
R
C. MARIBEL MONTIEL BROCA

DECIMO REGIDOR

C. FRANCI W ESCALANTE C. LIDIA CORDGQVA MONTEIO

DECIMO SEGUNBE IDOR DECIMO TERCER REGIDOR

EL SUSCRITO C. OSCAR SANCHEZ PERALTA, EN MI CARACT ER DE SECRETARIO DEL H.
AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE CARDENAS, TABASCO.

------------------------------------- HACE CONSTARY CERTIFICA,----enermmmmemmemcmeemeeeen

QUE LAS FIRMAS DE LOS REGIDORES FUERON PUESTAS EN MI PRESENCIA, CON MOTIVO DE
LA CELEBRACION DE LA SESION N° 67 CON CARACTER DE EXTRAORDINARIA DEL

HONORABLE CABILDO, REALIZADA EL DIiA 18 DE DICIEMBRE DE 2020, CORRESPONDIENTE AL
PERIODO CONSTITUCIONAL 2018-2021.

ATENTAMENTE

It 1]

C. OSCAR SANCHEZ PERALTA
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