ADMINISTRACION DE PERSONAL EN BIENES
SUSTENTABLES, S.A. DE C.V.

2018-2018
Coordinador de Recursos Humanos

Actividades realizadas:
»  Ajustes salariales.
= Manejo de Personal ( seleccién, contratacion e

induccién de personal.
= Elaboracion de néminas.
» Elaboracion de matrices de capacitacion.
= Finiquitos. |
= Manejo de IMSS, SUA, INFONAVIT.

. Audit(lreias para el cumplimiento de las Normas
Oficiales Mexicanas.

CONSTRUCTORES Y PROVEEDORES

INDUSTRIALES S.A.DE C.V. 2015-2017

{

. Auxiliar Técnico

Actividades realizadas:
" Licitacion de Contratos.

" rocedimientos administrativos.

. ontrol de Estimaciones

" egistro de notas de bitacora en linea.

= ealizacién y carga en sistema de Auditorias

Efectivas, auditorias generales .

Solicitudes de servicios logisticos.
ntrol de Bitacora de permisos.

. CR’S

. ses de salidayavisos de embarques

. pervision de personal en campo




Objetivo Personal:

Desarrollar
habilidades
capacidades;

Maestr
Gubern

Institut

E MEXICO, SA. DE C.V. 2013-2015

Auxiliar Administrativo

Control de Estimaciones admon. de contratista
registro de notas de bitdcora en linea.
Realizacién y carga en sistema SIRIAS de
Auditorias Efectivas.

Solicitudes de servicios logisticos.
Control de Bitacora de permisos.
Supervision de personal en campo

ja en Auditoria y Evaluacién
amental. (Cursando Actualmente)

2021-2022

n de Admon. Publica de Tabasco.

mismo  cumpliend

con  eficacia
eficiencia  en
actividades
desempefiar con

mejor actitud, para e
logro de resulta

esperados
beneficio de
Institucion Pubhca

., licenci
A5 Admini

Nombre

atura en Ciencia Politica y
stracion Publica. 2008-2012

Duracidn

la

e

Ia’

Curgo de Auditorias Efecjj{tivas. 24 Hrs.

Curso Introduccién a Ios»S“jstemas
de Gestion Integral.

Curgo de Seguridad. Socnal
Infopavit.

80 Hrs.
5 Hrs.
5:Hrs.
5 Hrs.

Curgo de Nominas, Sueldos y

Salarios.

Curso|Taller de SUA, IDSE y SIPARE.

EQUIPOS:
e PC
e IMPRESORA-SCANERS

Sistgma SAP ¢ COPIADORA






