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REGLAMENTO DE LA COMISlON DE HONOR Y JUSTICIA
DE SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO MUNICIPAL DE H.

EL CIUDADANO. MV.Z. AVENAMAR PEREZ ACOSTA,
MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DEL MUNICIFIO DE
TABASCO; A LOS HABITANTES DEL MISMO HACE SABER:

PRESIDENTE

QUE EL H. AYUNTAMIENTO QUE PRESIDO, EN EL EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE ME CONFIERE LOS ARTICULOS 115, FACCION 11,
PARRAFO TERCERO, FRACCION Ill, INCISO H) DE LA CONSTITUCION
‘POLITICA PARA EL ESTADO DE TABASCO; ARTICULOS 29,

FRACCIONES HI Y XLII; 47, 51, 52, 53 FRACCION IX, 87, 88, 89 Y 92 DE LA .

LEY ORGA_NICA MUNICIPAL DE ESTADO DE TABACO; ARTICULOS 60, 61,
B2, 63, 64, 81, 82, 83, 84, 85 Y B6 DE LA LEY DE SEGURIDAD PUBLICA
PARA EL ESTADO DE TABASCO; ARTICULO 19 DEL REGLAMENTO
INTERIOR DE LA SEGURIDAD PUBLICA DEL ESTADO DE TABASCO Y
ARTICULOS 89, 90, 91, 92, 93 FRACCIONES IV Y V Y 100 DEL BANDO DE

POLICIA Y GOBIERNO DEL MUNICIFIO, DE H. CARDENAS, TABASCO EN
VIGOR. .

CONSIDERANDO

PRIMERO: Que de conformidad a lo sefiafade por los articulos 115 de la Constitucitn
Politica de los Estades Unidas Mexicanas y.64 de la Constitucion Polllica del Estade Libre y
Soberano de Tabasco; el Municipio, es la base de la dlw:'.lon temtonal yus Ia organlzacxnn
pollticaadriinistrativd deT Estado € Tabases., =~ .

SEGUNDO: Que corresponde al Ayunlamiento de H. Cérdenas, disculir y aprobar las
disposiciones reglamentarias de obsenvancla general en el municipio, entre ellas, el presente

Reglamenlo del Consejo de Henor y Justicia de Seguridad Publica y Transito del Municiplo
de H. Cardenas. Tabasco.

El Cludadane M.V.Z. Avenamar Pérez Acosta, Presidente Municipal Constitucional de H.
Cdrdanas, Tabasce: a los habitantes del mismo, [es hace saber que con [as facultades que'
me confiere la Constitucitn Polilica de los Eslados Unides Memwnos ¥ de las Leyes que de
ella emanen, me permito expedir el presente:

REGLAR-_'IENTO DE HONOR Y JUSTICIA DE SEGURIDAD PUBLICA Y
TRANSITO DEL MUNICIPIO DE H. CARDENAS, TABASCO:

CAPITULO ]
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1.- El presente ordenamiento, es el orden pitlico e interés social y tiene por
abjeto regular el funcionamlente del Censejo de Honor ¥ Justicia en el desempefic da sus
atribuciones conforme a lo previsto en fa Ley de Seguridad Piblica del Estado, Ley General
del Sistema Estatal de Seguridad Publica para el Estado de Tabasco. Ley General del
Sistema Nacional de Seguridad Publica, Reglamento Interior de la Secrataria de Seguridad
Piblica para el Eslade de Tabasco, Bando de Policla y Gobieme del Municipio de
H.Cardenas, Tabasco, ¥ en lo conducente el Reglamento de Seguridad Publica y Transito del
Municipio de H. Cardenas, Tabasco.

ARTICULO 2.- EI Consejo de Honor y Justicia, as el Organe Colegiado que tiene per objeto
vigilar la honorabilidad y buena reputacién de elemenlos de las corporaciones de Seguridad
Piblica y Transito munieipal, que combatira las conductas lesivas para ia comunidad y fas

-CARDENAS, -
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corporaciones, gozando de amplias facultades para examinar los expedlente y hojas de
senvicios del personal que inlegran el cuerpo de Seguridad Piblica y Translto, para practicar
las ciiligencias que le permnitan allegarse a la informacion necesarla para dictar sus
resoluciones.

ARTICULO 3.- Para los efeclos de este reglamento sa entendera por:

h Ley General del Sistemna Macional de Seguridad Publica

il Ley Local, la Ley de Seguridad Putlica para el Estado de Tabasco y;

AL Ley General Local, a la Ley General del Slstema Esfatal de Seguridad Pablica para
el Estado de Tabasco.

I¥.  Reglamenio, al presenie Reglamento de Honor ¥ Justicla da Seguridad Piblica ¥
Transilo del Municipio da Cardenas, Tabasco;

Y. Reglamento Interior. el Reglamente Interfor de la Secretaria de Seguridad Publica
del Estado de Tabasco y;

vi. Bando, al Bande de Policla y Gobierne del Munlclplo da CArGanas Tabasco.

Vil.  Presidente: El Primer Regidor del Municipfo de Cdrdenas, tabasco.

VIll. Cureccidn; A las Direcgiones da Seguridad Piblica y da Transito del Municipie de
Cardenas. Tabascn

IX.  El consejo: El Consejo de Honor y Justicia de Seguridad Piblica ¥ Transilo de)
Municipi¢ de Cardenas, Tabasco,

X, Los elemantos: El personal de la Direceldn de Segunidad Piblica y de la Direccidn
de Transilo del Municipio.

Xl. La comisitn: La Comisién Edilicia de Gobemacién, Seguridad Publica del H.
Ayuntamiento de Cardenas, Tabasco.

ARTICULO 4.- Los integrantes del Consejo, deberdn bxcusarse de conocer da cualquier

- asunto. cuando-exista-parentesco consanguineo en linea-en linea recta o-colaleral, hasta-al- -

cuario grado: por afinidad, en linea recta o colateral hasta el segunde grado -y por
compadrazgo o clrcunstancias en que se encuentre el miembro del Consefo en situacitn que
pudiera afectac la imparcialidad ¥ chjelividad da su opinién.

ARTICULO 5.- Conlra los acuerdos que dice el consejo denlro del precedimiento
diseiplinario procedera al Recurso de Reconsideracion.

ARTICULO 6.- Las atribuciones del ‘Consejo para impener [as sanciones qua la Ley prevé,
prescribitan en tres afos contades a partir de la fecha en que el Consefo hubiere tenido
conocimienlo de [a Fita grave en que incumit el elemento.

ARTICULO 7.- En %o no previsio en & presante Reglamenlo, se aplicaran en forma
suptetoria, la Ley de Responsebilidades de los Servidores Piblicos de! Estado de Tabasco,
el Cédiga Penal y de Procedimientos Penales para el Eslado de Tabasco.

CAPITULO SEGUNDO
DE LA INTEGRACION

~ -

ARTICULO B.- Ef Consejo de cenformidad con lo sefialado en esta Reglamento, se integra
par:

L Un Presidene: que serd el Presldenle Municipal o [a parsena que esle designe.
1. Un Seaetano que podrd ser el Director do Seguridad Publica o de Transito

Municipal.

l.  Un Primer Vocal: que sera un Rep tante de fa Di 1 de la Contraforia
Munlcipal. ’

V. Un Segundo Vocal: qua serd un Representanie de la Direcclén da Asuntos
Juridicos. .
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v Dos Vocales: que deberd recaer en dos elementos que lengan una jerarquia ¢
mando a mivel operativo, que gecen de honorabiidad y henradez denire e la
Direceion de Seguridad Publica Municipal yfo Direccién de Transito Municipar:

VI.  Unvocal, que debera recaer en un represantante del H, Cablldo.

Los integrantes del Consejo duraran en sus funciones por un paerlede tres de aflos, pudiende
ser removido de su cargo por no cumplir con las obligacdones en el presente Reglamenle,
cuya remocidn ka podrd realizar de foma directa el Presldente Municlpal ¢ en su' caso, el
Consejo en sesion.

ARTICULG 9.- El Conseje tendrd las faculiades siguienies:

L. Conocer. analizar y resolver sobre fas faltas en que incurran fo3 elemanios de
Seguridad Publica Munlcipal, de conformidad con los principics de actuaclones
previstas en el presente Reglamento, Ley de Seguridad Piblica Estatal ¥ Ley
General del Sistema Macional de Sepuridad Plblica, escuchando las argumentos
del presunto infractar; :

1. Determinar y aplicar tas sanclones a los Infraclores, de cnnforrnlda& con ia
legislacion aplicable. = . E
1l Hacer de gonacimienlo ante la Autoridad comespondiente fos hechos que puedan

constituir un delito ejecutados por los elementos en active de la Direccidn de
Seguridad Pubfica y Transito Municipal;

V.  Conocer y resolver los recursos de reconsideracidn que presenten los: elementos
de las Corporacienes da Seguridad Publica y Transite Municipal, con motivo de ls
aplicacidn del presents Reglamento.

V. Ctomgar condecoraciones, eslimulos y recompansas al personal y elementos de la
Direccion de Segurdad Publica y Transito Munlcipal, que se heya destacade por
su enirega, eficacia, valentla, honorabildad, profesionalismo, honradez o cualquier
olfo merite semejanle en el desampeiio de sus funciones. .

VI.  Analizar y supervisar que en las promeclones de los elementos de fas
Corporaciones de Seguridad Publica y Transite Municipal, se considere se
desampefie, honorabilidad y buena reputaclan; -

VIl.  Dar el cauce legal a las quejas ciudadanas presentadas en contra de los elemento
de las Corporaclones Paoliciales del Municipio; y

VIIl.  Las que les confiera esle Reglamento y demas disposiciones legales aplicables,

ARTICULO 10.- El Cansejo 8e reunird en Pleno a convocaloria de su Presidente y sus
sesiones serdn ordinarias y extraordinarias.

En Jas ordinanas n sebrfe fos asuntos cornpelencia del conseio y se

celeoraran ¢uando menos, una vez al mes; de conformidad con el calendario que para tal
a"clo se emila. .

Las extraprdinarigs, se realizaran, veces 5aa ro, d.erivado de la concumancia
de asuntos de etencion urgante en el que el consejo deba tomar resolucidn.

Cuando por las dreunsiancias del case,.se prolongue la sesién & Implique mayor Hempo
necesaric para el clerre de la seslon, se podrd sometar a tonsideracién del Consejo, decretar
un receso y determinar 12 hora para su reanudacian.

ARTICULO 11.- El Consejo serd convocado por el Presidents, sino lo hiciera o en su
ausencia, por el Sectetario Técnlco, fa convocatoria se hara por medio de oficlos que se hara
llegar por es<rito a cada une de sus integrantes, por lo menos con cuarenta y ocho horas de
.anlicipacion a la fecha fijada para su celebracién, deblendo especificar #1 orden del dla y el
lugar donde se levare a cabo 1a sestdn.- - - -

En los casos urgentes, no se requerird fomalidad alguna. Para que el Conagjo s& considere
reunldo en sesion, deberd estar representada por lo menos la mitad mas uno de la lotalidad
de sus integrantes. Si este no pudiera reunirse, se hard una segunda corvecaloda para que
sesiona dentye de las cuarenta y ocho horas sigulentes, con la asistoncla de por 1o menos
dos integrantes del Congejo, dentro de los cuales debara estar el Presidente o Ie persona
que oficialmente designe. . B

Los acuerdos se tomaran por mayorla de votos y el Preskiente, en caso de empate, tendra
volo de calkdad. En cada sesién se levantara acla circunstanciada qua deberd ser fimnade
por [os presentes.

Las sesicnes tendrdn cardcter publico, a menos que en la convocateria indique lo contrario,
. cast en que deberd molivarse las creunstancias por ko cual no tendrd dicho caricter.

CAPITULO TERCERO
DE LAS ATRIBUCIONES DE SUS MIEMBROS

ARTICULO 12.. Son atribuciones y obligaciones del Presidente:

I, Presidlr [as seslones; y obsarvar el buen desanclle de la sesidn.
1} Cenvocar a sesfenes ordinaras y extraordinarias;

L. Declarar instalades o clausuradas les aesiones-del Consejo;

Y. Momb:aral Secrelario del Consejo;

v, Ejecutar o dar cumplimlento a las determinaciones del consefo; y
VI.  Las demds que le confieran olras Leyes o Reglamentos.

ARTICUL®G 13.- Son atribuciones y obligaciones det Secretario:

l. Presidir iniclalmente kas sesiones en ausencla del Presidenle e inmedialamente a
la presentacitn del represenlente personal del Presidente, conlinuar con el
desamrgilo nomnal de la sesidn;

Il Elaborar y noticar a los demnas miembros el calendario de sesiones ordinarias;

Il Citar oportunamente a las sesiones ordinarias y extraondinarias a convocatora del
Presidanie;

IV.  Propaner el orden del dia d los asunlgs de cada sesldn;

V. Verificar y declarar la existencia qudrum legal;

V1. Levaniar el acta da las sesiones, levar a cabo el procedimlents’ y dar fe de lo
actuado en cada caso. Para tal efecto estard investido de fe piblica;

Wll.  Recibir, integrar y recabar las evidentias en su caso, ssf como todos los elementos
aportados ¥ necesarios, respecto a las inconformidades o denuncias ciudadanas u
hechos que Iz son atrfbuidos a elementos. En este respecto, deberd previo
acuerdo con e} presidente, acordar lo conducente, instaurando el procedimiento
disciplinaro correspondlente;

VIll. Formular los dictAmenes, propuestas y opinianes que ke sea sollcitades por el
consgjo;

I, Elaborar los informes de actividades del consejo;

X Proporcienar al consejo, cualguler informacién o documento que esia‘sulir.ile;

Xl.  Propaner convenios y demas acuerdos de |a materia. .

Xl Las demds que le que le encomiende el presidenle dl censejo y le confieran esls
regfamento.

ARTICULD 14. Los demds mlambros Iniegrantes del tonselo, con excepeitn del presidenta y
del secretario, de quienes ya estin eslablecidas Jas fundones de su cargo, tendrén las
siguientes funciones y abligaciones:

1. Asistir con voz y voto a tas seslonea del consejo;

n. Desampefar [as sub comisiones parz las cuales sean designados; y

. Proponer acuerdas o sus modificaciones, asl como los convenlos y resoluciones
ante el consejo; .

Iv.  Aprobar en su caso, las aclas e instrumentos jurtdicos del consgjo, ¥

V. Todas agquellas que le sean expresamente confaridas.

CAPITULO CUARTO
DE LAS SUBCOMISIONES

ARTICULO 15.- El congejo.para el mejor desempene de sus funciones, contara con las
subcomisiones que considera necesarlas;

ARTICULO 16.- Cada subcomisién estard integrada pot un ceondinador y dos vocales, que
seran designados para el consejo a propuesta di presidente o cualqulera de los miembros del
Leneejo.

ARTICULD $7.- Las subcomisiones se reunirdn con la periockiad que se estime necesaria.
pasa el cumplimiento de las aclividades encomendadas.

ARTICULO 18.- Las subcomisiones tendran la obligacién de rendir en el término que se le
exija, un informe de cada asunto tumado por el conselo. El informe que emitan no serd

_impugnable.

ARTICULO 19.- Los Superiores Jerdrquicos, Direclores, Titulares y Persanal de los Cuerpos
de Seguridad Pibiica y Transito, deberdn otorgar fa Infermacién, documentaclén, apoyes y
dermds facilldades necesartas, que permitan al Consejo cumplir con su propésilo.

TITULO SEGUNDO
DE LOS PROCEDIMIENTOS

CAPITULO PRIMERO

ARTICULO 20.- Se eslablece el programa de reconocimientos, consiste en otorgamlento de
cendecoraciones, estimulos y recompenses ¢on el objete de promover la parlicipacion
productiva, eficiencia, calidad e Iniciativa es! como teconccer b leallad y honestidad de los
miembras de las corporaclones pollciales, para propiciar la sailsfaccion en et empies ¥ el
lortalacimignto del sarvicio de carrers,

‘ARTICUILO 21.- En la aplicacién dei presante regismento. se entlende por

a) Estimulos econdmicos: &l incentivo mansual, anual o extraordinario qua s o'lt_:rga_ a
los elementes como recanecimisnto a sy participacién, productividad aﬁuencla_,
calided. iniciativa. watlad u honestidad en el desampefio de sus funclones:

b) Recompensas: &t incenlive econdmlcs que se otofgus en cuelquier momento al
slemento, que extragrdinadaments en ejercicio de sus funciones, reellce una cond’ucta
o actividad de relevants importancle, transcendencia y benefico para la direccién o
para fa sotiedad.

¢) Estimulos sociales; es el reconocimlento al merito en el servicio de un elemento, que
se expresa en carta o diplemna.



10. ' PERIODICO OFICIAL

25 DE SEPTIEMBRE DE 2013

ARTICULO 22.- Las candecoraciones podran ser,

1 De Perseverancia; Que se olorgaba por el tiempe y conlinuidad de servicio al
cumplirsa los diez, quince, veinticinco, y treinta afios de servicio;

Ll De Merito Tecnologico: Que se olorgara cuande se invenle, disefie o mejore algin
instrumentd, aparalo, sistema ¢ métedo de utilidad, para los cuerpas de Seguridad
o para el Pals; -

. De Merito Ejemplar; Que se otorgara clrando se dislinga en alguna disciphna
cientifica, cultura, artistica o deportiva, que enaltezca el prestigio y la dignidad de
las Direciiones de Seguddad Pablica y Transito de! Muricipio.

IV, De Merlo Social: Que se olorgara cvando se distinga parlicularmente en la
preslacién de servicié a favor de la comunldad que mejore la imagen de los
cuerpos de segunidad.

V. De Heroisme: Que se olorgara por salvamentos, prevenciones o cumplimiento de )

érdenes de importancia excapcional.
V1. De Cruz de Honor Que se olorgara en forma péstuma a Jos miembros de Ja
corporacion fallecidos en el cumplimlento de su deber.

ARTICULD 23.- Les reconocimientes podrdn olorgarse, sin perjuicio de que 'o que
dispongan ofras Leyes o Reglamentos, que se refieran a los estimulos de los Servidores
Pihlicos del Estado.

ARTICULQ 24.- El Consejo podrd elegir al elementd del mes y del afio.

" ARTICULO 25.- Para la obtencién de condecoraciones, de estimulos y recompensas, el
elemento debera lener nombramienio de su categoria y no desempefiar algin puesto directo
del nivel d mando, superior u homologo.

ARTICULD 26.~ En todos los casos, quien regiba un estimule ecendmico, se hara acreedor a
un eslimulo social.

ARTICULQ 27. El precedimiento de reconocimiento ¢enslara de las siguientes etapas’

1. Los supenores inmediatos de los elementos, que consideren qué uno ce sus
suballernos haya desempefiado una actién o conducta de gran beneficio para !a
direccidn, podran proponer al consejo, que dicho servidor publico sea acreedor a
un reconocimiente.

il. En el caso de la lraction anterlor, los superiores Inmediatos remitiran al consejo,
una evaluacién del desempefic del agente propuesto.

1. El Consejo solictara a la unidad de confrol y evaluacién de la Direccidn de
Seguridad Publica ¢ de Transilo, un informe pormenorizado de los agentes
propuestos y - :

V. El Conseje durante &l periodo compreadido entre el sexie al decimo dia habil de
cada mes, resofverd quien es el acreedor a recompensa, lomando en
cansideraci$n la evaluacién y el informe.

ARTICULO 28.- El Consejo Gnicamente podra designar mensuaimente a un elemenlo. En

caso de empale, se elegird por insaculacién. Las resoluciones del Consejo serdn definilvas
e inapelables.

ARTIGULD 29.- Para la designacidn del elemento del afo, se elegird dentro de los
dasignando durante los doce meses del aflo que se trate, sigulendo en o aplicable los
pro;:edimienlu;. sefalados en el presente capitulo.

ARTIGULQ 30.- Para la evaluacitn establecida en la fraccidn Il del arllculo 27, el Consejo s
awdllara de todos los medios necesarios, para allegarse de les datos suficientes y para
resolver sobre el otorgamiento de estimulos, lomando en cuenta los siguientes faclores:

1. Escoiandad;

1. Anliglledad y calidad de servicio;

i, Aclualizacion;

IV.  Especializacian;

V. Cormporiamiento élico-legal;

V1.  Servicios relevantes y meritos especiales;

VIl Reconocimientos académicos;

VIIl.  Actividades docentes; imparlicién de cursos; y

IX. " La calidad de! desempefio y la dedicacion exclusiva, asi como la eficacia,
intensidad, dillgencia, responsabilidad y disciplina en el servicio.

ARTICULO 31.- En lodo momento, ef Direclor de Seguridad Plblica y Trnsie, en su caso,
el Presidente dei Censeje de Honor y Justicia, con las justificaciones necesarias, tendran las

facultades de proporer al elemento o personal de la Direccidn a su cargo, para ser candidalo
a recibir un eslimule, resonccimiento o recompensa,

CAPITULO SEGUNDO
DEL PROCEDIMIENTO DISCIPLINARIO

ARTICULO 32.- Sl del resultado de [a integracién y practica de dillgencias dentro_del
expafliente_respectivo, actuadas por la unidad ve contral y evaluacién, se desprende que el
elemento incurrié en faltas graves al servicio, su superiores o a [a propia sociedad, se iniciara
el procedimlents disclplinano admimsirativo del cual se les Informara al menos con cuarenta
y ochg horas mediante comunicacian por escrito, haciéndola saber lo siguiente:

1. La naluraleza de la agusacién o sefialamiento;

1. Los hechos imputados;

1 El derecho a defenderse por si, por persona de confianza o pei medio de un
defensor paricular; . - i

IV.  El derecho de ofrecer pruebas que no sean conirarias a la moral, al derecho o a las
buenas cosiumbres, debiendo ofrecer a sus tesligos Kentificindolos por su
nombre y localizacién o si perlenece a la misma Direccién de Seguridad Publica o

. Transilo, en su case; excepto a confesional a cargo de la avteridad.

V. El derecho a formular alegatos.

VL. Eilugar, lecha ¥ hora, en que lendra verdficativo la celebracién de la audiencia de
pruebas y alegatos que se llevar a cabo con ¢ sin Su asistencia.

El procedimiente sérd substanciade con base a las c 1 de los expedient
respectives por la Unidad de Conlro! y Evaluacion y en su momento, presentara el proyecto
de resolucién a ravés del Secretarie, a la Comisidn de Honor y Justicia, la que volara y
decidira conforme a las reglas de los ariculos 33 y 38 de este Reglamente.

El personal sometido a la competencia de Consejo de Honor vy Juslicia, dispondra de diez
dias- habiles, contados a parlir del dia siguiente de la comunicacién referida para que
manifieste por escrilo [o que a sus inlereses convenga ¥y en caso de no hacarlo, se lendrd par
ciertos los hechos impugnados y por perdido el derecho a ofrecer pruebas.

ARTICULO 33.- El Consejo en sesion, abrir el expediente relacionado con &l caso concreto.

ARTICULO 34.- El desahogo de la Audiencia de Pruebas y Alegatos se desamoliara de |a
siguiente manera:

1. El dia y hora sefiatado para la celebracion de la audiencia, el Consejo declarara
_ abierta de las mismas con’la asislencia de la maycrta simple de sus integranies,

denuc de los coales debera estar presente el Presidente y el Secretario Técnico,
Aclo seguide, se hara una relacién sudnta de la inconformidad o denuncia
ciudadana, asi camo cuando trate de falla grave en el desempefio del servicio o
algun superior, exponiende los hechos y constancias que obran en el expediente;

It. Se procedera a desahogar las pruebas que hayan silo debidamente preparadas;

lii.  €f personal denunciado podra presentar en [orma verbal o por escrito los alegatos
que a su derecho convengan; y

IV, El Consejo dictara su resolucién en Ja audiencia misma o dentre de los diez dias
siguientes y la eomunicara al denunciado o a su represeniante legal en forma
personal y por escrito.

ARTICULO 35.- En case de que sean offecidas pruebas que requieran desahogo especial, el
Consejo abrira una dilacién de la audiencia, fijando fecha para su reanudacién,
comunicindoselo en ese mismo acto al elemenlo, Dicha dilatacién se hard por dnica vez y
podra exceder de quince dias habiles, declardndose desierlas lodas aquellas bruebas que no
1se hayan desahogado.

ARTICULO 36.- En cualquier liempo antes de dictarse la resolucion, el Consejo podra
decretar medidas o diligencias para mejor proveer, siempre que fueran necesanas e
indispensables para allegarse de elementos conviclives para su decisidn.

ARTICULO 37.- La cesolucitn debera estar debidarmente fundada y molivada, y en su caso,
la sancion se determinara observando ‘o dispuesto en los articulos 100, 101, 102, 103 y 104
de la Ley de Seguridad Publica para el Estado de Tabasco, asl como la observancia de lo
previsto en los numerales, 40,y 41 de |a Ley General del Sistema Nacional de_ Seguridad
Publica, y en la misma se deberad anotar lo giguiente;

I Lugar y fecha de pronunciacién;

It Nombre y cargo del agente sujeto a procedimienlo;

L1, Un extracto de las acluaciones y documentos que inlegran el expedienie, que
deberd contener con claridad v concision los puntos controverlidos;

IV, Enumeracion de las pruebas y apreciacidn que de ella haga el Consejo;

V. Las razenes de hechos que la suslenten. Legales y de equidad. la jurisprudencia y
la doctrina que sirva de fundamento;

Vl.  Los puntos resolutivos; .

VIl.  E'resultado de la votacion; y

VIl Firma de los Consejeros.

La resolucién tomara en cuenta la jerarqula y los anlecedentes del elemento sujeto al
precedimiento.

ARTICULO 38.- La resoluci6n se tomara por mayorfa simple de volos y el Presidente lendrd
el volo de calidad, en casa de empate.

ARTICULO 39.- En 1odos los asos, se remitira copia cerlificada de tas resoluciones a ja
Contraloria Munigipal, y demas auloridades correspondlentes y en caso de resular
necesano, agregar copias cerlificadas de iedo el expediente carrespondiente.

ARTICULO 40.- E! presente Reglamento reconsce ¢omo medios de prueba, fos siguientes:

I Confesidn y declaracién de las parles:
Il Informe de las autoridades;

n Documentcs publices;

% Documentos privados;

V. Dictdmenes periciales,

Vi Tesligos;
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W Faolografias, registro’da:ﬁloscﬂpicos. ¥ en general todos aquellos eclementas
*  aportados por Ics descubrimientos de la ciencia; ¥
Vilt, Los demas medios que produzean conviccion en el animo de los inlegranies del
Consejo, a efecto de tomaria decisién comespondiente.

ARTICULO 41, Antes de |a celebracion de la audiencia, las pruebas debardn prepararse con
toda oporfunidad para que en ella puedan recibirse y desahogarse, en 5u caso.

ARTICULO 42. las Autoridaces Estalales y Municipales, mediante coordinacién,
coadyinaran con el Consejo par el debide desempeno de las atibugiones encomendadas al
mismo denlro de su fespeclivo dmbito dé competencia

ARTICULO 43.- Son pruebas periciales, los cictimenes u opiniones de personas tiluladas o
con prictica versada en cieria profesién, arte u ofico, sobre algin hecho u objeto gue

requiera canocimlentos especiales, siempre que se acledite con documentacidn oficial
idénea.

- ARTICULO 44.- Sera admisible la prueba pesicial, cuando los puntos o cuestiones materia de
la misma requieran el auxiliv de peritos o experlos. con conccimienlo o especial compelencia
\&cnica en alguna ciencia o industria.

ARTICULO 45.- Para el ofrecimienic de la prueba pericial, deberdn cumplirse los siguientes
requisitas.

I Sefalar la materia sobre 1a que versara, exhibiendo el cuestionara pa-+ -ada una
de |as paries;

1N Especificarse 1o gue prelenda acreditarse u objete de la misma; y

Wl Sefalar el nombre del perito que se proponga exhibiende ademds 'a acreditacicn
tecnica o cientfica que conoce, asi como st domiciio para recbir cnas y
notificacicnes

ARTIGULD 45.- Al p=nto designado por &l presunto le serd suffagado sus honorarios zor la
parie oferente de la c'ueba

ARTICULD 47.- El cverilo formulara su dictamen furdamentande adecuadainente sus
conclusitres. ccties o firmar dicho dictamen, protestando haber cumplice su ~rsion de
acuerdo ccn sus conoaimientos, )

ARTICHILO 4B.- Preva prolesla de desemperiar su carge con arfeglo & 15 leyes de la
matefia el perls emilrd su dictamen en la misma audiencia slempre que lo permita la
natirgeza s asunlc, de lo contrario, se fe olorgara un lemino prudente para Gue ic inda
por escrito. el cual no debera exceder de los tres dias hibiles siguientes a la audien::a

ARTICULO 49.- En casc e que hubiere dis¢repancia en los peritajes existentes, el Consajo.
nambrara un perite en discerdia, a quien se le nofificara personalmenle su designacion pa‘a
eleclos de su acepiac . =i ¢ protesia, indicindole que debera rendir su dictamen en un pia.
na'mayar de cinca dras 1amiles.

ARTICULO 50.- Parz e! ofrecimiento de la prueba testmonial, deberan cumplrse los
siguientes requisitos:

igos por cada hecho controvertido que se pretenda

probarn,

Deberd exhibirse el interegatorio comespondiente por escrito, con copia para las

paries a efecto de que dentro del Wérmino de tres dlas habiles, pozr escrito ¥ en

sobre cerrado, presenten su pliego de preguntas.

Tl El denunciado tendra la obligacidn de preseriar sus Testigos en forma peisonal, sin
embargo, cuando realmente estuviere imposibilitado para hacerto, lo manifestara
asl bajo prolesta de decir verdad v se la mandara ciar ¢on arreglo a la ley. En caso
de que el sefalamiento dal domicilio de un testige resulle inexacto o de
comprebarse que e solicilo su declaracién con el propdsito de retardar el
procedimiento. se deberd declarar desierta la prueba lestimonial.

ARTICULC 51.- Para =l examen de los tesligos. las preguntas se fommularan pz- =scrilg,
tenienac ‘a rpecin diracla con los hechos del asunto, Deberdn estar concebidas er “.riminos
ciaros, precisos y no detesdn formularse de forma que sugiera al testigo la respuesta,

procurando que en una seola na se comprenda mis de vn hecho, En caso de contrariarse
esta disposicién, se cesechara la pregunta formulada,

ARTICULO 52.. Los ftestigos serdn examinadés, por separades y presenfades
sucesivamente, sin que unos puedan precisar las declaraciones de [os otros.

ARTICULO 53.- El Consejo, si lo ciee convenienie, podra formular las preguntas necesanias

directas en relactdn con la declaracidn de los tesligas y los heches que se traten de acreditar
can dicha prueba. -

ARTICULO 54.- En ta audlencla det desahogo de pruebas, se Identificara a los tesligos,
asentdndose razon en el acta de los documenlos o medio da prueba que sinderon para-esle
fin. debiéndoseles exigir que dezlaren con |a prolesta de decir verdad, haciéndoles sabar
edemds de las penas que e Cddigo Penal pasa el Estado de Tabasco, establece para los
que se conduzcan con falsedad o se niegUen a declarar ante  autoridad competente Asl
mismo, $& asenlara el rombre acad. estado civil, domicilio y ocupacidn.

CAPITULQO TERCERO
_ DE LA SUSPENSION TEMPORAL

ARTICULC 55.- La suspension de funciones del elemento, se determinara por el superior
jerdrquico o &n su ¢aso, por el Consejo y podrd ser inmediate o temporal.

La suspensién inmediala. serd determineda por el superior jerdmuico que reciba la queja o
conozca del asunto, y tiene por objelo evitar afectar el proceso de invesligecion y ‘permitir
preservar los medios, cosas, pruebas. objelos y personas, hasta la culminacidn y
del idn de Ia responsabilidad que en su caso resulie.

ARTICULO 56.- La suspension !empo-ral que sefiala el artlculo arferior serd de caracter
preventive y la acordara e Consejo.

ARTICULO 57.- La suspensién inmediata y 1a temporal, no prejuzgan sobre la
responsabilidad que se le imputa al elemento, por lo que durara hasia antes de emilirse
resalucion.

ARTICULO 58.- S! ef elementn suspendido, no resultare rosponsable de la falla que se le
haya atribuido, serd restituido en el goce de sus derechos y se cubriran los salarios y lodas
las prestaciones que hasta ese momento hubiese dejado de percibir con motivo de la
syspensien inmediala.

ARTICULO 59.- La s l6n I p

, suspenderd los efectos del acto que
haya dado origen a 'a ocupacién del empleo, cargo o comislan, y regira desda el momento en
que sea comunicada por escrilo al interesado. hasta que el asunto de que se trale quede
total y definilvamente rmsuelto en la instancla administraliva  de procedimiento
comespondiente.

ARTICULO 60.- La suspensidn temporal de cardcter preventivo, sin responsabllidad alguna
para Ja Direccién, procederd, en los casos en que el elemenio se encuertre sujelo a
investigacién administrativa o averiguacidn previa, por actes  omislones de los que puedan
dervarse presuntas respensabitidadas sancionadas por el Cédige Penal para ef Estado de
Tabases ¢ por |z Ley de Responsabilidades de los Senvidores Piblicos del Estado de
Tabasco, y cirya permanencia n el servicio pueda afectar la investigacion o la averiguacion
previa, a la corporacién ¢ a la comunidad en general.

CAPITULO CUARTO
DEL CESE O DESTITUCION

ARTICULD 61.- Los efementos podrdn ser desiiuidos. sin responsabilldad para el H.
Ay to, por las siguientes causas:

I Faltar a sus labares por mas de 3 gcasiones en un periodo de 30 dias naluraies sin
permise o causa juslificadal;

. Haber side candenade en sentencia por delito doloso, siempre que dicha sentencia
haya causado ejecutoria.

oML ..o Incusrir-endaltas de propiedad-y honredez durante el servicko; - - - -

IV,  Portar el amma de cargo fuera de servicio;

V. Poner en peligro a los particulares a ¢awsa de imprudencia, descuido, negligencia
0 abandano de servicie;

VI. Asistr e sus labores on esltado de ebriedad o bajo el influjo de suslancias
psicotrépicas o estupafacientes, o per ¢« durante el sarvicio ¢ en su
centro de trabajo;

VIl. Desacalo inustificado a Ias 6rdenes de sus superioras;

VIll, Revelar asunlos secretos o reservados de los que lenga conocimiento;

IX.  Presentar documentacion alterada, para baneficiarse o beneficiar a lerceros;

X Aplicar a sus subalternos en forma delosa o reiterada, comeclivos disciplinarics
nolordamente injustificades; '

Xl.  Obligar a sus suballemos ‘é'entregarle dinero o cualquler ol tipo de dadivas, a
cambio de pesmitiies el goce de las prestaciones a que tado ! personal liene
derecha:

%Il  Usar armamento y equipo de dudesa procedencla o carente de registro;

Xill, Negarse a la realizacién de pruebas medicas o de’ laboratorlo, para evaluar su
candicién fTsica o detettar consumo da droga;

XIV. Poseer, comprar, vender, enajenar o ransmitir objelos robedos;

XV. Hacer enlrega a un lercero o al propielario de un vehlcule auto motor robado, sln
autorizaclén e Intervencién del Ministario Publico;

XVI. Apoderarse de cosas u objetes y en general, de cualquier bien qua séa maleria de
aseguramiento; y N

#VIl. No aprebar los Exdmenes de Control y ConRanza;

XVIl. Otras similares y de naturaleza lgualmente grave;

XIX. Las conduclas contrarias a las previstas en el articulo 47 do la Ley de

bl bilidades de les Servld Publicos dsl Estado.

ARTICULG 62.- El cambio de mandes supedores o de autoridades de eleccion popular, no.
serd causa de baja en ninguna circunslancia o cese para ningtin elemento.

ARTICULO 63.- El Consejo de Honor y Juskicia, en los casas de deglituclén sefialados en )a
Ley, informara inmediatamente despuds que proceda el cese o desiiiucidn de algdn
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elemento, a la Cficialia Mayor de Gabierno, a la Contralorfa Municipal y al Slstama Nauonal
de Segundad Publics, conforme a su antigedad.

ARTICULC B4.- Los elementcs que sean destituidos, deberdn de entregar a s superor
jerarquico, el equipo y dtiles de trabajo de que hayan sido dutadu}para ¢! cumplimienta de
sus funciones, as! como su identificacten, gafete, documentos y, en general todos [os bienes
que le hayan sido proporcionadoes para el desemperio de sus serviclos. Esta entrega, deberd
realizarse a mas tardar en la fecha en que surta efecto su separagifn,

ARTICULO B5.- La sancion prevista en el presente capibilo, se aplicara sin perjuicio de as
disposiciones de la Ley de Responsabilidades de los’ Servidores Publicos del Estada de
Tabasco ¥ del ejercicio de la accidn penal, en contra del probable responsabls, cuando la
fatta comelida constituya delito o respensabilidad administrativa sancionaterfa.

CAPITULO QUINTO
DE LOS RECURSOS

ARTICULO 65.- Las resoluciones que dicte el Censejo en las que sa impongan sanciones a
tos elementos podran ser impugnadas por estos mediante recurses de ideracidn.

ARTICULQ B7-- El Recurso de Reconsideraclén podra interponerse dentro de los § dias
habiles siguienles a la notificacion de la resolucién respectiva y deberd presentarse ante el
Secretario del Consejo, debiendo reunir [os siguientas requisitos:

I Constar por escrita dirigldo al Consejo;

1l Nombre y domicilio del recurrente, de su apoderado o representante legal y de los
autetizades par recibir netificaclones;

. La fecha de nolificacién de la resolucidn impugnada, anexando copia de la misma,
asl como de |a constaneia de nolificacién;

[V.  Exposicién sucinia de hechos y agravics que ke causs;

v Ofrecimignlo de las pruebas suparvinienles o que por alguna cireunstancia haya
sida Imposible su desahogo durante el procedimiento grdinarlo, slempre y cuando
hayan sido ofrecldas en bempo y forma.

VI.  Fimna del recurrente.

ARTICULO €8.- El Recurso de Reconsideracldn serd désechado en fos supuestos
siguienles:

1. Cuando se interponga fuera del termina establecldo en el presente Reglamento;
n. CQue no se presente por escrito y debidamente fimado; y
M.  Que no conlenga alguno de los requisites en el articulo anterior.

ARTICULO 69.- Recibldo el escrito mediante el cual se intérpone €l Racurso de
Reconsideracién, se acordara el desahogo de las pruebas oftecidas de conformided cen las
Reglas Generales del Cédigo de Procedimientos Civiles del Estado de Tabasco y su
desahogo no deberd exceder el termino de 5 dias habiles a partir de su ofrecimlento,

ARTICULO 70.- Una vez admitido el Recurso, se suspenderd 1a sancién en tanto el Consejo
no resueiva de manera definitva. -

ARTICULO 71.- La resolucion del Recurso de Reconsideracién tendrd come efecto revecar,
modificar o canfirmar la resolucién recumida y deberd sar resuela por la Contralorfa

Municipal dentro de un ié¢rmino de gquince dias hdbiles contades a pamr de la fecha del
acuerdo de admision.

Las resoluciones derivadas del Recurso interpuesio, 58 agregaran al expe ziente u hoja de
servicio corespandiente.

ARTICULOS TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMEROQ.- El presente Reglamenlo entrara en vigor €l dia siguiente al de su
publicacién en el Periodice Oficial del Estade de Tabasco. Por 1o que queda derogado todo
reglamento o disposicion administraliva que se oponga al presante.

ARTICULO SEGUNDO.- El Consejo de Honor y JusHcia, sa Instalara dentro de un pazo de
treinta dias habiles contados a parlir de la publicacién de esle Reglamento.

ARTICULO TERCERO.~ En tanlo se inslala el Consejo, los asuntos relativos a faltas graves
de los elementos que se encuentran en tramité, serdn resueltos por la Direccién de Asunlos
Juridicas Muricipat o la Contralotia Municlpal, conforme a 1a atribuciones que competa.

_ DADC EN LA SALA DE CABILDO DEL PALACIO MUNICIPAL DEL H AYUNTAMIENTC

CON"-"I:UC__QB-#\\, 7 CARDENAS. TABASCC; A LOS CATORCE DIAS DEL MES DE
AGOSTC-DEL AmDOS MIL TRECE.
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G. GREGORIO RANGEL BECERRA
SINDICO DE HACIENOA

i 7 ey
A BURELO CORTAZAR
DE HACIENDA

¢. VICTOR MANUEL YANEZ RIOS
CUARTO REGIDOR

C. DIANA GONZALEZ C. GAMALTET AVALOS GARCIA
CRUZ SEXTO REGIDOR
QUINTO REGIDOR

4; £

C. YAZMIRAIDAL CORDOVA C.1SRAEL ARMAHDO LOPEZ RAMON
SEPTIMO'REGIDOR | OCTAVO REGIDOR
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C. NINFA HEANANDEZ OSORIO ¢. JOSE HERISERTO CASTRO GARCIA
NOVENQ REGIDOR DECIMQ REGIDOR
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C. HONOR!A JIMENEZ CORDOVA
DECIMO PRIMER REGIDOR

€. JUAN MANUEL CORDOVA CRUZ
DECIMO SEGUNDO REGIDOR
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AMIEL LOPEZ HERNANDEZ
DECIMO CUARTO REGIDOR

c. Bg ;Z DEL VALL’é Gg%

DECIMO TERCER REGIDOR

EN CUMPLIMIENTQ DE LQ DISPUESTO POR EL ARTICULC 48, DE LA LEY ORGANICA
DE LOS MUNICIPIO DEL ESTADO DE TABASCOQ, PROMULGO EL PRESENTE
REGLAMENTO PARA SU DEBIDA PUBLICACION Y OBSERVANCIA EN LA CIUDAD DE
CARDENAS, RESIDENCIA QFICIAL DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO DE CARDENAS,
TABASCO; A LOS CATORCE DIAS DEL MES DE AGOSTO CEL ARO DOS MIL TRECE.

€. EYCLIDES ALEJANDRO ALEJANDRO
SECRETARIC DEL AYUNTAMIENTO



